NASIL MOTIVE OLURSUNUZ?

insanlara motivasyonlarini saglamalari ve siirdiirmeleri icin
verilen birgcok tavsiye vardir. Bu igerigimizle de biz size motive
olabilmeniz icin birkac yol gostermek istedik. Isinize yarayacaklarini
umuyor ve keyifli okumalar diliyoruz.

Sizi tesvik eden seyleri dikkatli kullanin

Bir kisinin zaten yapmaktan hoslandidi bir davranisi 6dillendirerek ona
iyilik yapmis olmazsiniz. Aksine kisinin iginde olan istedi sondirebilirsiniz.
Ornedin cocugunuzun yapmaktan zevk aldigi bir davranisi édillendirirseniz
cocugunuzu o davranisi artik eskisi kadar gerceklestirmeyebilir. Iste bu
nedenle hem kendinizi hem baskalarini ddillendirme konusunda dikkatli
olmalisiniz. Kullandiginiz oddlleri idareli ve kisinin icten gelen bir istegi
olmayan davranislar icin kullanmalisiniz. Ayrica en iyi sonuglar igin
odullendirmeyi davranisin ilk edinilmeye baslandigi donemde kullanmalisiniz.

Kendinize meydan okuyun

Kendinize 6nce kiglk hedefler belirleyin ve her seferinde biraz daha
fazlasini isteyerek kendinize meydan okuyun. Esas yapmak istediginiz bir
seyden 6nce her zaman yaptiginiz, hatta g6zl kapali yapabileceginiz bir seyle
ise baslarsaniz sonraki isler icin daha motivasyonlu olursunuz. Hedefiniz ne
olursa olsun kligik meydan okumalar hem becerilerinizi gelistirir hem de sizi
motive eder, bdylece basariya adim adim yaklasirsiniz.

Basariyl gozunuzde canlandirmayin

Motivasyon konusunda verilen en yaygin Onerilerden birisi basariyi
hayal etmenizdir ancak yapilan arastirmalarin sonuglar basariyr goéziintzde
canlandirdiginizda bunun sizi negatif etkileyecegi yontinde. Bunun nedeni ise
genelde insanlarin hayal kurarken sonuca odaklanmalari ve amaclarina
ulasma konusunda sarf edecekleri cabayi gbézden kacirmalari. Bu ydntemi
basarili kilmak i¢in kendinizi ansizin basariya ulasmis olarak hayal etmek
yerine basariya ulasmanizi sadlayacak adimlan goézinlzde canlandirin,



karsilasabileceginiz zorluklari 6énceden distnlin ve ardindan bu zorluklari
asmaniza yardim edecek stratejiler belirleyin.

Kontrol( ele alin

Insanlar olan biten seylerin  kontrolleri altinda  oldugunu
disunduklerinde daha yuksek motivasyon hissederler. Hatta bazi insanlarin
grup calismalarindan haz etmemelerinin sebebi azalan kontrol hissidir. Grup
calismalarindaki motivasyonu arttirmak icin her bir grup Uyesine etkili ve
onemli olduklarini hissettirmek, fikirlerinin ne kadar ciddi katkilar
saglayabilecegini gostermek ve hepsinin karar verme slrecine katiimlarini
saglamak gerekir.

Sonug yerine strece odaklanin

Bir ise basladiginiz andan itibaren elde edecediniz sonuglara
odaklanirsaniz motivasyonunuza oldukga zarar verirsiniz. Sonucu distndlkge
akliniza basarisizlik fikirleri takilmaya baslar. Bu negatif etkiye yakalanmamak
icin sonucu bir kenar birakip slre¢ boyunca neler kazanabileceginize
odaklanmalisiniz. Aklinizdan kesinlikle gikarmamaniz gereken sey sudur ki bir
konuda basarisiz olsaniz bile slire¢ boyunca edindiginiz tecribeler sizi bir
adim oOteye tasiyabilir. Asla sureci kiicgimsemeyin.



